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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020 

Axa prioritară 1 – Initiativa „Locuri de munca pentru tineri”

Obiectivul Specific 1.1 - Creșterea ocupării tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile

Obiectivul Specific 1.2 - Îmbunătățirea nivelului de competențe, inclusiv prin evaluarea și certificarea competențelor dobândite în sistem non-formal și informal al tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile

Titlul proiectului: Tineri NEETs, o sansa pentru viitor!

Contract POCU/991/1/3/153690
Anexa 1
Cerere de înscriere la Concursul de planuri de afaceri

Subsemnatul/a ……......……..………….........................., CNP …..……………………….., posesor/posesoare CI serie ........, număr .................., eliberată la data de ..............................., de către .............................................., solicit înscrierea mea la Concursul de planuri de afaceri în cadrul proiectului: “Tineri NEETs, o sansa pentru viitor!” - POCU/991/1/3/153690, în cadrul schemei de ajutor de minimis „Locuri de munca pentru tineri”.
Planul de afaceri doresc să îl implementez în localitatea ……………………………. județul ………………………… Regiunea .................... .
Am luat la cunoștință metodologia de selecție a planurilor de afaceri și mă angajez să respect cerinţele proiectului, să particip la toate activităţile ce îmi revin şi să întocmesc toate documentele solicitate de către echipa de proiect.
Activitatea economica a planului de afaceri pe care doresc sa-l implementez este aferenta codului CAEN: …………… - ………………………………………………………………….
	Aplicant, 


Nume si Prenume: 

…………………………………………………………………………

Semnătură:


	Data solicitării:

……………………………………………..
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 Beneficiar: 

                                                              Parteneri: 


